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Esta cartilha foi elaborada cumprindo
os objetivos de engajamento e
responsabilidade social do escritorio
PEREIRA GIONEDIS ADVOGADOS e
pretende democratizar o conhecimento

a respeito dos direitos e beneficios das
pessoas com deficiéncia, ao funcionar
como um guia, com linguagem acessivel e
informacdes praticas.

A autoria é de Louise Rainer Pereira Gionédis, Maria
Amélia Mastrorosa Vianna e Camila Kososki Lucchese,

com a colaboracao de Tayene Coelho.




As pessoas com deficiéncia possuem necessidades
proprias e, de acordo com as suas caracteristicas,
vivenciam, em maior ou menor grau, desafios em sua
vida cotidiana. As barreiras experimentadas dizem
respeito a mobilidade, acessibilidade, comunicacao,
inclusao, entre outras.

- -

Para superar tais obstaculos e assegurar que as
pessoas com deficiéncia estejam em situacao de
igualdade de direitos e oportunidades em relacao
a todos os cidad3aos, a elas foi conferido um
regime juridico prdéprio. Isto quer dizer que, além
de gozar dos direitos e garantias fundamentais
direcionados a pessoa humana, estao amparados
por regulamentacao especifica.




Tais direitos e garantias estdao dispostos

na Constituicao Federal, nas Constituicoes

Estaduais, em Leis e Decretos Federais,

Estaduais e Municipais, em Tratados e

Convencgdes Internacionais, entre outros
; L diplomas normativos.

A presente obra visa trazer esclarecimentos relativos as pessoas
com deficiéncias ou aquelas a elas equiparadas por lei, seus
familiares, profissionais da drea e demais interessados sobre os
direitos especificos dessa parcela da populacao.

Por meio do conhecimento, busca-se promover a inclusao social,
profissional e educacional da pessoa com deficiéncia, efetivando
sua cidadania e seus direitos fundamentais.




A Lei Brasileira de Inclusao, conhecida pela sigla LBI, foi editada
em 2015 e tem como base a Convengao da ONU sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, a qual € um tratado internacional de
direitos humanos e foi incorporado pelo direito brasileiro com o
mesmo status legal que as normas constitucionais. O conceito de

deficiéncia previsto na lei é baseado na pessoa e segue a logica de
ressaltar a pessoa em face da sua deficiéncia.

Para a lei, é considerada pessoa com deficiéncia “aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condicdes com as demais pessoas.” (Art. 22 da LBI).




O conceito de pessoa com deficiéncia evoluiu ao longo do
tempo, passando do chamado modelo médico/clinico para o
modelo biopsicossocial, maishumanizado. Destaforma, ouso
de algumas terminologias como “portador de deficiéncia”,
“deficiente”, “portador de necessidades especiais” e outras
deixaram de ser recomendadas, por nao serem consideradas
inclusivas.

E considerada pessoa com deficiéncia

ﬁ,\ “aquela que tem impedimento de

longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.” (Art.
22 da LBI).




Importante destacar também, que a lei distingue a
deficiéncia das limitacbes funcionais apresentadas pela
pessoa com deficiéncia, consideradas, estas, como atributos
caracteristicos da diversidade humana.

Além de distinguir a deficiéncia de
incapacidade, a lei também estabelece

que a deficiéncia pertence a sociedade,

pela sua impossibilidade de se adequar
aqueles considerados fora dos padroes l
dominantes.

A &

Além de trazer os conceitos e modelos da Convencao da
ONU, a Lei de Inclusao unificou boa parte da legislacao
referente a pessoa com deficiéncia em um soé texto,
reafirmando, portanto, direitos ja existentes e trazendo
inovacgoes significativas.




Para conhecer sua deficiéncia, suas caracteristicas e necessidades,
é importante que a pessoa possua um diagndstico.

@ O profissional que realizar o diagndstico deve
informar a pessoa com a deficiéncia e a familia,
preferencialmente juntos, as causas da doenca,
a denominacao e o CID (Cdédigo Internacional
de Doencas), a possibilidade de cura, bem
como prestar informacgdes sobre locais de apoio
especializados para o tipo de deficiéncia.

- Laudo: é direito da pessoa com deficiéncia obter um laudo
meédico. O laudo pode ser solicitado no hospital, no servico de
atendimento ou em unidade do SUS e deve conter a descricao
da deficiéncia e o Cddigo Internacional de Doencas (CID)
correspondente a condicao que caracteriza a deficiéncia.




Segundo a LBI, a avaliagao da deficiéncia
sera realizada seguindo o modelo
biopsicossocial, o que significa que deve
contar com uma equipe multiprofissional
e interdisciplinar, de forma a englobar
questodes de interacdo social e ambientais.

Até o momento, n3ao houve
regulamentacao deste tipo de
avaliacdo, de modo que ainda se
utiliza o laudo médico para fins de
comprovacao da deficiéncia.




As categorias de deficiéncia dispostas no Decreto n?
5.296/2004 seguem critérios estritamente médicos
e continuam valendo, naquilo em que nao restringir
direitos e enquanto nao forregulamentadaaavaliacao
do modelo biopsicossocial pelo Poder Executivo.

Consideram-se tipos de deficiéncia:

l. Legal: Transtorno do Espectro Autista

O que é o autismo?

O autismo ou Transtorno do Espectro Autista (TEA), € uma
condicdao neuroldgica de desenvolvimento, caracterizada,
principalmente, por alteracdes na interacao social e na
comunicagao.




O diagndstico do autismo é clinico, realizado por meio da observacao
direta do comportamento, vez que o transtorno nao é detectado por
exame fisico. O autismo tem diversos graus e diversas manifestacoes,
mas, em muitos casos, pressupde a necessidade de suporte
consideravel para as atividades cotidianas e é incuravel.

Por esta razao, apesar de o autismo nao ser
considerado uma deficiéncia pelo ponto
de vista médico, a pessoa com autismo
percebe as mesmas garantias e direitos
previstos as Pessoas com Deficiéncia.

=

Isto porque a Lei n? 12.764/2012, conhecida como Lei Berenice
Piana, Instituiu a Politica Nacional de Protecdao dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e, além de estabelecer
direitos especificos para as pessoas com autismo, determinou a
equiparacao legal destes as pessoas com deficiéncia.




- A Lei Berenice Piana ainda garante:

1. Sistema educacional inclusivo em todos os niveis de ensino;

2.

Formacao inicial dos profissionais da educacao, para que
possam desenvolver atividades visando a inclusao do aluno
com autismo;

. Estimulo a comunicacdo, inclusive alternativa, entre outros

direitos e garantias, também previstas as pessoas com
deficiéncia;

. No Parand, a Lei n? 17555, de 30/04/2013 estabelece as

diretrizes para a politica estadual de protecao dos direitos da
pessoa com Transtorno do Espectro Autista - TEA, e reafirma
em seu artigo 52 quais sao os direitos protegidos:

A. a vida digna, a integridade fisica e moral, o livre
desenvolvimento da personalidade, a seguranca e o
lazer;

B. a protecao contra qualquer forma de abuso e
exploragao;



C. o acesso a medicamentos e exames médicos,
quando necessario

D. o acesso ainformagdao com base em evidéncia
cientifica que auxilie no seu diagndstico,
tratamento e educacao; (Redacao dada pela
Lei n2 19.584 de 10/07/2018)

E.oacessoaeducacaoeensinoprofissionalizante;
F. o acesso a moradia;

G. 0 acesso a previdéncia social e a assisténcia
social.

H.oacessoaotratamentocombaseemevidéncia
cientifica.

Ainda, determina que “a pessoa com TEA ndo sera
submetida a tratamento desumano ou degradante, ou sem
comprovacao cientifica, nao sera privada de sua liberdade ou
do convivio familiar, nem sofrera discriminagcao por motivo da
deficiéncia.”




Em Curitiba, a Lei n? 14.913/2016, conhecida como a Lei
de Diagnostico Precoce do Autismo, garante identificacao
precoce dos casos de TEA, ao alterar o cdodigo de saude
municipal para assim constar:

“Art. 78 (...)

]

= XVII - garantia da aplicacao de instrumentos
de triagem de desenvolvimento infantil,

IRDI aplicavel em criancas de 0 a 18 meses,
M-Chat aplicavel em criangas a partir de 18
a 36 meses, bem como outros instrumentos
que venham a surgir, possibilitando assim,
o rastreio do Transtorno do Espectro do
Autismo.”




Il. Fisica: alteracao completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade
congénitaouadquirida,excetoasdeformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades
para o desempenho de funcgdes;

Ill. Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41dB ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;




IV. Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
que 0,052 no melhor olho, com a melhor
@ correcao Optica, baixa visao (acuidade visual
“ entre 0,32 e 0,052 no melhor olho, com a
melhor correcdao 6ptica), os casos nos quais
a somatdria da medida do campo visual em
* ambos os olhos for igual ou menor que 6089,
" ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
‘ ‘ condi¢des acima;

V. Intelectual: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdao antes dos 18 anos e
limitacOes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como comunicag¢ao, cuidado pessoal,
habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da inclusao de
pessoas com deficiéncia na comunidade, salde e seguranca,
habilidades académicas, lazer e trabalho;

VI. Multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias.




A pessoa com deficiéncia possui todos os direitos
geralmente reconhecidos e proclamados como

direitos humanos universais, tais como direito a
vida, a saude, a moradia e ao trabalho, conferidos na
Constituicao da Republica, em leis ordinarias, bem
como em normas internacionais, como a Convengao
das NacgOes Unidas sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia. Ainda, possui os direitos previstos
em leis especificas para pessoas com deficiéncia,
como a LBI, entre outras.




A Constituicao da Republica estabelece no seu artigo 227, paragrafo
29, que a lei dispora sobre normas de construcao de logradouros
e dos edificios de uso publico e da fabricacdo de veiculos de
transporte coletivo, a fim de garantir o acesso adequado as pessoas
com deficiéncia.

Porém, acessibilidade é mais do que acesso a espacos
fisicos.ParaalBl,acessibilidadesignifica “possibilidade
e condicao de alcance para utilizagao, com seguranca
e autonomia, de espagos, mobiliarios, equipamentos
urbanos, edificagdes, transportes, informac¢ao e
comunicagao, inclusive seus sistemas e tecnologias,
bem como de outros servigos e instalagcdes abertos ao
publico, de uso publico ou privados de uso coletivo,
tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.”




A acessibilidade é um direito que permite a utilizacao de
espacos ou itens por todas as pessoas, possibilitando o acesso
e o pleno exercicio de outros direitos, vez que diminui situacoes
de vulnerabilidade, possibilitando autonomia, independéncia e
assegurando dignidade as pessoas com deficiéncia, assim como
aos idosos, pessoas com mobilidade reduzida, entre outros.

Quanto maior o nivel de acessibilidade, menor a exposicao da
pessoa com deficiéncia a situacdes de vulnerabilidade.

Tipos de acessibilidade:

| — ATITUDINAL: Aquela que promove e garante a percep¢ao do
outro sem preconceitos, estigmas e esteredtipos discriminatorios;

Il — ARQUITETONICA: Aquela que promove a eliminacdao de
barreiras fisicas nos ambientes;

Il — METODOLOGICA: Ou pedagdgica, promove a elimina¢do de
barreiras nas metodologias e técnicas de estudos;




IV—PRAGMATICA: Promove a eliminacdo de barreiras nas politicas
publicas;

V — INSTRUMENTAL: Promove a superacao de obstaculos nos
instrumentos, utensilios e ferramentas;

VI —TRANSPORTES: Promove a eliminacao de barreiras no uso de
toda a rede de transportes, veiculos, pontos de parada, calcadas,
terminais, estacodes, entre outros;

VIl — COMUNICACAO: Promove eliminacido de barreiras na

comunicacao interpessoal, escrita e virtual;

VIl - DIGITAL: Promove superacao de barreiras na disponibilidade
de recursos paranavegagao, compreensao einteragaode qualquer
pessoa na WEB.

DESENHO UNIVERSAL:

Visa o desenvolvimento de produtos ou ambientes que possam
ser utilizados por todos, sem necessidade de adaptacao.




-> Ainda, a LBl estabelece no artigo 54 o direito as tecnologias
assistivas, tais como:

I. cadeira de rodas,

Il. muletas ou bengalas;

I1l. aparelho auditivo;

IV. computadores com softwares e hardwares especiais;
V. livros acessiveis em formato digital e em audio;

VI. equipamentos de comunicac¢ao alternativa;

VII. auxilios visuais, entre outros.

R Tais recursos podem ser acessados tanto por meio

do Sistema Unico de Saude (SUS), quanto pela
concessao de linhas de crédito especial. Diversas
normas dispde sobre critérios de acessibilidade
em edificios, transporte, acessibilidade urbana,
espacos de lazer, transporte, entre outros.




A utilizacdo do cao guia é um recurso que permite

a acessibilidade de pessoas com deficiéncia visual. ‘
De acordo com a Lei Federal 11.126, de 27 de junho *

de 2005, regulamentada pelo Decreto 5.904, de

21 de setembro de 2006: ‘ ‘

- A pessoa com deficiéncia visual usuaria de cao-guia possui o
direito de ingressar e permanecer com o animal em todos os meios

de transporte e nos estabelecimentos publicos e privados de uso
coletivo, em todo o territdrio brasileiro, devendo obedecer algumas
regras, tais como:

1. Providenciar a identificacdao do cao guia em carteira ou plaqueta
de identificacdao, expedida pelo Centro de Treinamento de caes-
guia ou por um instrutor autbnomo.

2. Providenciar a atualizacao da carteira de vacinagdao, com a
comprovacao da vacinacao multipla e anti-rabica, assinada por
médico veterinario com registro no orgao regulador da profissao.




Além da previsao do direito a vida no
caput do artigo 52 da Constituicao
Federal, noroldosdireitos fundamentais,
a LBl estabelece, no artigo 10, que a
pessoa com deficiéncia tera garantida
pelo Poder Publico a dignidade durante

toda sua vida. J L

A pessoa com deficiéncia nao podera ser obrigada a se submeter
a intervencao clinica ou cirdrgica, nem a tratamento ou
internamento forcados. A LBI prevé que a pessoa com deficiéncia
somente serd atendida sem seu consentimento prévio, livre e
esclarecido, em casos de risco de morte e de emergéncia de
saude.




A Constituicao traz em seu artigo 32, como um dos objetivos
fundamentais da Republica: “promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminacgao”.

A LBI, além de reiterar o compromisso )

motivo da deficiéncia, como sendo “toda forma
de distingao, restricao ou exclusao, por acao ou
omissao, que tenha o propdsito ou o efeito de
prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento
J b ou o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais de pessoa com deficiéncia”.

“,'| constitucional, definiu a discriminacdao por

Para assegurar a acessibilidade atitudinal, é muito importante
informar e promovera conscientizacao sobre a deficiéncia.




No Municipio de Curitiba, a Lei Municipal n? 15.319/2018
estabeleceu a “Semana Municipal de Conscientizacao sobre a
Esquizofrenia” e a Lei n? 14.809/2016 estabeleceu a “Semana
de conscientizacao sobre o Autismo”.
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-> A LBI prevé no artigo 88 que a discriminag¢ao é CRIME,
com pena de reclusao de 1 a 3 anos e multa, podendo
ser aumentada se a vitima estiver sob cuidados e
responsabilidade do agente. Se o crime for cometido por
intermédio de meios de comunicagado social, a pena pode
variar de 2 a 5 anos e multa.




A LBl alterou o Cddigo Civil, trazendo maior
protagonismo e cidadania para as pessoas com
deficiéncia intelectual. Antes da LBI, as pessoas
com deficiéncia intelectual eram consideradas

- .- absolutamente incapazes para tomar decisdes a
respeito da prdpria vida.

]

Atualmente, as pessoas com deficiéncia -
intelectual podem decidir se casar, ter filhos,

votar e serem votadas, entre outros atos da

vida civil, em igualdade de oportunidades

com as demais pessoas, podendo haver
intervencdo de outras pessoas em 2 casos:




- Tomada de decisao apoiada: A LBl prevé a modalidade de
assisténcia no artigo 116. A pessoa com deficiéncia intelectual,

que tiver consciéncia e clareza sobre suas limitacdes, pode escolher
duas pessoas de sua confianca para acompanha-la e orienta-la nas
suas decisdes. Somente a pessoa com deficiéncia pode fazer essa
escolha, a qual devera ser reduzida a termo e apresentada ao Poder
Judicidrio, onde constem os limites do apoio, o prazo e quais os
compromissos dos apoiadores. Nesse caso, o Juiz, com a ajuda de
uma equipe multidisciplinar, ira verificar a se o pedido é adequado e
se as pessoas escolhidas podem assumir a responsabilidade.

-Curatela: No caso de a deficiéncia intelectual ser mais severa,
afetando a manifestacao da vontade da pessoa, uma terceira pessoa
pode ser indicada somente para administrar seu patrimonio e seus
negocios, conforme o artigo 85 da LBIl. Podem entrar com acao de
curatela conjuges ou companheiros da pessoa com deficiéncia,
parentes, o representante da instituicao onde esteja abrigado ou o
MinistérioPublico.Deveserdemonstradaaausénciadediscernimento
por meio de um laudo elaborado por equipe multiprofissional e
interdisciplinar e, na sentenca, serd determinado eventual
prazo e os limites da curatela.




O direito a saude é previsto na Constituicao Federal, artigo 196, o
qual garante o acesso ao sistema de saude nacional e tratamento
digno a todos os cidadaos. No mesmo sentido, dispde o artigo 18,
da LBI, prevendo que “é assegurada ateng¢éo integral a saude da
pessoa com deficiéncia em todos os niveis de complexidade, por
intermédio do SUS, garantido acesso universal e igualitario”.

A LBl determina que as diretrizes deste artigo também
se aplicam as instituicdes privadas que participem
de forma complementar do SUS ou que recebam
recursos publicos para sua manutencao.

Ainda, verificam-se as seguintes garantias:

- Gratuidade dos medicamentos necessarios para
o tratamento, custeados pelo SUS;

- Gratuidade no acesso a drteses, proteses, meios
auxiliares de locomoc¢ao, insumos e férmulas
nutricionais e ajudas técnicas pelo SUS;




- Atendimento médico prestado sem barreiras de
acesso fisico, de comunicacao e de atitudes;

- Atendimento a domicilio, no caso de impossibilidade
de comparecimento a unidade médica por motivo da
deficiéncia;

- Encaminhamento ao Municipio com estrutura
hospitalar adequada mais préximo, no caso de se
encontrar em municipio carente de sistema de saude;

- Atendimento pedagdgico, nocasodeinternagaoem unidade
de saude por prazo igual ou superior a um ano.

- Direito a acompanhante, com condi¢cdes de permanéncia
em tempo integral, nos casos de internacao de pessoa com
deficiéncia em estabelecimento de atendimento a saude.

- Acesso a plano ou seguro de assisténcia a saude, com todos
os servicos e produtos ofertados aos demais clientes.
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-> E considerado CRIME recusar, retardar ou dificultar
internacao ou deixar de prestar assisténcia médico-
hospitalar e ambulatorial, quando possivel, a pessoa com
deficiéncia. Além disso, ndao pode haver nenhum tipo de
impedimento de participacao de pessoas com deficiéncia
nos seguros ou planos privados de saude. A pena é a
detencao de 2 a 5 anos e multa.




A educacdo é prevista no artigo 205, da Constituicao da Republica
como bem de todos e dever do estado, nas suas diversas
modalidades e niveis. Ainda, é garantido pela Constituicao,
no artigo 208, inciso Ill, o acesso da pessoa com deficiéncia
ao atendimento educacional especializado a pessoas com
deficiéncias, preferencialmente na rede regular de ensino.

)

A LBI reforcou tais previsdes, dispondo, no artigo
27, que a educacao constitui direito da pessoa
com deficiéncia, assegurados sistema educacional
inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao
longo de toda a vida, de forma a alcancar o
maximo desenvolvimento possivel de seus talentos
e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e
necessidades de aprendizagem.




Ainda, é garantido a pessoa com deficiéncia:

- Prioridade de vaga em escola publica e nos centros de
educacdo infantil, preferencialmente na localizacdo mais
proxima a sua residéncia;

- Matricula em escola publica, independentemente de
qualquer situagao ou condi¢gao. Caso nao haja vaga disponivel,
o Municipio arcara com as despesas de manutencao do aluno
na rede particular de ensino;

-Matriculanosistemade educacaoespecial nasredes publicas
e privadas de ensino, havendo necessidades educativas ou
sociais do aluno;

- Acesso a um “Professor de Apoio”, caso
comprovada a necessidade do profissional, sem
custo adicional;

- Acesso a curriculo adaptado, de acordo com a
necessidade da deficiéncia;

- Proibicao de custos diferenciados para alunos
com deficiéncia nas escolas privadas;




- Inclusao de contetidos sobre praticas de educagao inclusiva
e deficiéncia nos cursos de ensino superior;

- Disponibilizacdao de recursos humanos e materiais
indispensaveis a satisfacdao das necessidades educacionais
especiais dos alunos pela instituicao de ensino.

- Por exemplo, as escolas inclusivas para alunos
com deficiéncia auditiva, devem oferecer educagao
bilingue em Libras; para alunos com deficiénciavisual,
deve ser ofertado material didatico e/ou pedagdgico
em Braille ou em fonte ampliada.

- No Parand, todo o aluno com deficiéncia matriculado il ol
ou egresso do ensino fundamental ou médio tera

acesso a educacao profissional, a fim de obter habilitacao
profissional que |he proporcione oportunidade de acesso ao
mercado de trabalho. (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do
Estado do Parand)




->Leidecotas. Reservadevagasemuniversidades
federais: A Lei sob n? 13.409/2016 passou a &
incluir estudantes com deficiéncia na Lei de Cotas,

garantindo a reserva de vagas nas instituicoes

de ensino federais. O numero de vagas varia de

acordo com a proporcao dessa populacao na *
unidade da Federacdao onde a instituicao esta "h

—

localizada.

- Na Universidade Federal do Parana, desde 2008 ha reserva
de vagas para estudantes com deficiéncia em cada curso da
instituicao (Resolucgdao 70, do Conselho Universitario - COUN).

-> Pro Uni: Conforme a Lei Federal n? 11.096, de 13 de janeiro
de 2005, ha reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia
para o Programa Universidade para Todos, que concede bolsas
de estudo, no minimo igual ao percentual do Ultimo censo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).




-> Fies: No caso do advento de deficiéncia incapacitante,
invalidez, a pessoa com deficiéncia pode ter o saldo
devedor do FIES quitado pelo seguro obrigatdrio presente
no financiamento, mesmo em contratos anteriores a Lei n
211.552, de 19 de novembro de 2007.

---> E CRIME recusar, suspender, procrastinar, ﬂ

cancelar ou fazer cessar, sem justa causa, a
matricula de aluno em estabelecimento de
ensino de qualquer curso ou grau, publico
ou privado, por motivos derivados da sua
deficiéncia. A pena é de dois a cinco anos de
prisGo e multa.




O acesso ao trabalho leva, a pessoa com deficiéncia, a ter vida
digna com a garantia de sua liberdade.

-> Nos termos do artigo 34 da LBI, a pessoa
com deficiéncia tem direito de acesso ao
trabalho, “de sua livre escolha e aceitacao, em
l ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de

' oportunidades com as demais pessoas.”
- -

Também sao garantias:

- Adaptacao fisica e atitudinal dos locais de trabalho;

- Justo salario, em condicao de igualdade com as demais pessoas;
- Condicdes seguras e saudaveis de trabalho;

- Sindicalizacao;

- Garantia de livre iniciativa no trabalho autobnomo, empresarial
ou cooperativado;




- Protecao contra o trabalho forcado ou escravo;
- Nao sofrer discriminagdao em relacao a critério de admissao;
- Nao ser dispensada, sem justa causa, das empresas privadas;

- lgualdade de condi¢des para inscricdo em concurso publico,
processos seletivos ou quaisquer outros procedimentos de
recrutamento.

--> Reserva de Vagas:

A Lei n2 8.213 de 24 de julho de 1991, chamada Lei de &

Cotas, estabelece no artigo 93 a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia, conforme a seguinte regra:

-> empresas de 100 até 200 empregados: 2%;

-> empresas de 201 a 500 empregados: 3%; *
-> empresas de 501 a 1000 empregados: 4%; ‘ ’
-> empresas de mais de 1000 empregados: 5%.

A LBl estabeleceu cotas especificas para determinadas
categorias. As empresas de taxi, por exemplo, devem
reservar 10% das vagas para condutores com deficiéncia.




-> Reserva de vagas em Concurso Publico:

Unido - A Lei Federal n? 8.112, de 11/12/1990 reserva a pessoa
com deficiéncia até 20% das vagas em concursos publicos da
Unido, para cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia. Ainda, o candidato deve atender a todos os itens
especificados no edital do concurso. Neste caso, as provas serao
adaptadas as condi¢cbes das pessoas com deficiéncia.

No Estado do Parand, é reservado 5% das vagas e a gratuidade
de inscricdo em concurso publico a pessoa com deficiéncia
comprovadamente carente, desde que apresente comprovante
atualizado de inscricdo no Cadastro Unico - CadUnico para
programas sociais do Governo Federal, nos termos do Decreto
Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007, emitido pelo Gestor do
Programa do seu municipio de residéncia.

No municipio de Curitiba: As pessoas com deficiéncia sdo
reservados no minimo 2% (dois por cento) do total dos cargos
da administracao direta e indireta do Municipio de Curitiba, nas
admissOes pelos regimes do estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais ou da Consolidacao das Leis do Trabalho.




----> Conforme a Lei Federal n2? 7.853, de
24/10/1989, regulamentada pelo Decreto n2 3.298,
de 20/12/1999, é CRIME impedir, sem justa causa,
o0 acesso de alguém a qualquer cargo publico por
motivos derivados de sua deficiéncia. A pena é de
detenc¢ao e multa.

Reducao de carga horaria de servidor publico:

Unido: Conforme o artigo 98 da Lei Federal 8.112, de 11/12/1990,
ao servidor publico com deficiéncia sera concedido horério
especial, caso comprovada a necessidade por junta médica oficial,
independentemente de compensacaodehordrio.Nocasodeservidor
que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, também
serd concedido horario especial, porém sendo exigida compensacao
de hordrio, respeitando a carga horaria semanal. A alteracao da
jornada deve ser requerida junto ao dirigente do local de trabalho,
com devida documentacao de comprovacao da deficiéncia.




Estado do Parana: O funcionario ocupante de cargo
publico ou militar, que seja pai ou mae, filho ou filha,
cOnjuge, companheiro ou companheira, tutor ou tutora, curador
ou curadora ou que detenha a guarda judicial da pessoa com
deficiéncia congénita ou adquirida, de qualquer idade, a
reducao da carga hordria semanal de seu cargo, sem prejuizo
de remuneracao, devendo ser requerida a reducao da jornada
devera ser requerida na Secretaria de Estado responsavel pela
politica publica da administragao e da previdéncia, instruido com
a indicacao da necessidade da jornada a ser reduzida.

Municipio de Curitiba - De acordo com a Lei n®
14.430, de 30/04/2014, no caso de servidores
publicos municipais que sejam genitores, curadores
ou responsaveis legais por pessoa com deficiéncia,
estes possuem o direito de serem dispensados do
cumprimento de parte da respectiva jornada de
trabalho, até 50%, sem prejuizo do seu vencimento
e demais vantagens fixas.




A LBl garante em seu artigo 14 o direito ao processo de
habilitacao e de reabilitacdo a pessoa com deficiéncia,
realizado por profissional de saude, durante o periodo
que for necessdrio e proximo a sua residéncia, como
objetivo de “desenvolvimento de potencialidades,
talentos, habilidades e aptidées fisicas, cognitivas,

w - sensoriais, psicossociais, atitudinais, profissionais e
artisticas que contribuam para a conquista da autonomia da

pessoa com deficiéncia e de sua participagdo social em igualdade
de condigcoes e oportunidades com as demais pessoas.”

Devera ser realizada uma avaliacao multidisciplinar para verificar
as necessidades, habilidades e potencialidades de cada pessoa.




As politicas publicas de assisténcia social
voltadas para a pessoa com deficiéncia visam a
& sua participacao social, seguranca e autonomia.

Conforme o artigo 39 da LBI, “A pessoa com
deficiéncia é garantida a seguranc¢a de renda,
de acolhida, de desenvolvimento da autonomia
* e de convivéncia familiar e comunitdria, para a

promog¢do do acesso aos demais direitos e da
plena participagcdo social.”

- O que é o Beneficio de Prestagcao Continuada?

E o beneficio constitucional regulamentado pela Lei Organica
da Assisténcia Social n2 8.742, de 07/10/1993 (LOAS).




- Quais os requisitos do Beneficio de Prestacao Continuada?

A pessoa com deficiéncia que nao tenha capacidade para a
vida independente e para o trabalho tem a garantia de um
salario minimo por més. Deve-se provar, também, a auséncia
de meios para prover sua subsisténcia, e nem de té-la provida
por sua familia. A renda familiar por pessoa deve ser igual ou
inferior a 4 do salario minimo.

- Como se faz para requerer o Beneficio de ﬁ
Prestacao Continuada? 2le

O interessado deve comparecer na agéncia do
INSS mais proxima e apresentar os documentos
necessarios.

Informacgdes: Central de atendimento do INSS: 135

Formularios, informacdes e lista de documentos
no Site www.previdenciasocial.gov.br




- O que é o auxilio-inclusao?

A LBI reconheceu o direito ao Auxilio Inclusao, no artigo 94, a qual é
uma renda complementar ao BPC garantida a pessoa com deficiéncia
moderada ou grave que exercer atividade remunerada formal. O
beneficio deve funcionar como um incentivo a participacao da pessoa
com deficiéncia no mercado de trabalho e inclusao na sociedade.
Porém, tal auxilio ainda depende de regulamentacao para que possa
ser requerido.

- No que consiste a Aposentadoria da Pessoa Com Deficiéncia?

O § 12 do artigo 201 da Constituicao da Republica determina que a
concessao de aposentadoria as pessoas com deficiéncia se dard por
requisitos e critérios diferenciados, os quais estao dispostos na Lei
Complementar n? 142, de 08/05/2013.

A aposentadoria se divide em aposentadoria por tempo de contribuicao
e aposentadoria por idade.

Para ter direito a aposentadoria por tempo de contribuicao, o grau de
deficiéncia é o que determina o tempo da contribuicdo, a saber:




1- deficiéncia severa, 25 (vinte e cinco) anos de tempo de
contribui¢cGo, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher;

2- deficiéncia moderada, 29 (vinte e nove) anos de tempo
de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se
mulher;

3- deficiéncia leve, 33 (trinta e trés) anos de tempo de
contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se mulher.

A avaliacao da deficiéncia é realizada com
base na no conceito de funcionalidade,
encontrado na Classificacao Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude —
CIF, da Organizacao Mundial de Saude, e no
Indice de Funcionalidade Brasileiro aplicado
para fins de Classificacao e Concessao da

A &

Aposentadoria da Pessoa com deficiéncia (IF-BrA), instituido
pela Portaria INTERMINISTERIAL AGU/MPS/MF/SEDH/MP
N2 1 de 27.01.2014.




Para ter direito a aposentadoria por idade da pessoa,

exige-se 60 (sessenta) anos de idade, se homem, &

e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, -
independentemente do grau de deficiéncia, desde

que cumprido tempo minimo de contribuicao de 15

(quinze) anos. Deve-se, ainda, comprovar a existéncia “
de deficiéncia durante igual periodo. ‘}

O valor da aposentadoria da pessoa com deficiéncia segue as mesmas
regras de calculo daaposentadoria poridade etempo de contribuicao:

- 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do saldrio de
beneficio por grupo de 12 (doze) contribuicdes mensais, até o

maximo de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por
idade;

- 100% da meédia aritmética simples dos maiores saldrios-de-
contribuicao correspondentes a 80% de todo o periodo
contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario, no caso das
aposentadorias por tempo de contribuicao.




- No que consiste a Aposentadoria por invalidez?

Conforme a Lei Federal n? 8.213/91, regulamentada pelo Decreto
Federal n2 3.048/99, a aposentadoria por invalidez é um beneficio
concedido aos trabalhadores que, por motivo de doenca ou
acidente, forem considerados pela pericia médica da Previdéncia
Social incapacitados para exercer as atividades laborais habituais ou
qualquer servico que |lhes garanta a subsisténcia.

- Quais sao os requisitos da Aposentadoria por invalidez?

A doenca ou lesao incapacitante deve ser posterior ao
inicio da contribuicdo com o INSS, a ndo ser quando a
pessoa ja contribuir com o INSS e a incapacidade resultar no
agravamento da doenca ou lesao.

Tem direito a aposentadoria por invalidez, o trabalhador que
tiver contribuido com a Previdéncia Social por no minimo 12
meses, no caso de doencga.

No caso de acidente, ndo ha prazo minimo de contribuicao,
bastando ja estar inscrito na Previdéncia Social.




Em ambos os casos, deve ser comprovada a qualidade de
segurado, bem como a incapacidade fisica e/ou mental definitiva
para o trabalho, atestada por parecer da pericia médica do INSS.

- Apds a concessao do beneficio, a pericia é realizada de dois em
dois anos, até completar 60 anos.

- Como requerer a Aposentadoria por Invalidez?

ﬁ Deve comparecer a agéncia do INSS mais proxima,

K com os seguintes documentos: -> CPF e carteira de
identidade; Comunicacao de Acidente de Trabalho
(CAT); no caso de acidente de trabalho: documentos
que comprovem tratamento médico, contra-cheque ou
recibo de pagamento dos ultimos 4 meses anteriores
ao requerimento do beneficio.

Informacgdes: Central de atendimento do INSS: 135 / Site:
www.previdenciasocial.gov.br




- No que consiste o Complemento de
25% na Aposentadoria?

No caso do segurado que recebe
aposentadoria por invalidez necessitar
da assisténcia permanente de outra

pessoa para exercer suas atividades *
diarias, o beneficio serd acrescido de ‘b

25%, conforme Lei Federal n2 8.213/91.

ﬁ - Quais sao os requisitos para se
requerer o Complemento de 25% na
aposentadoria?

A necessidade de complementacao deve
ser atestada pela pericia médica do INSS.




- Como se deve requerer o Complemento de 25% na
aposentadoria?

Para se requerer tal complemento o interessado deve
comparecer a agéncia do INSS mais préoxima com os
documentos necessarios.

|-~

Informacgdes: Central de atendimento do INSS: 135;

Formularios, informacdes e lista de documentos no /Site:
www.previdenciasocial.gov.br;

-> Para obtencdao de auxilios e beneficios, a pessoa com
deficiéncia também pode sempre procurar o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social do seu Municipio.




1) Isencao de impostos na compra de
automoveis

- Isencao de IPI

E garantido as pessoas com deficiéncia fisica e

visual, intelectual severa ou profunda e pessoas

@ com autismo a aquisi¢cao, direta ou por intermédio

- de seu representante legal, de automodvel de

y passageiros ou veiculo de uso misto, de fabricacao
nacional, com isencao de IPI.

* Referido beneficio podera ser utilizado apenas
‘ ‘ uma vez a cada dois anos.




- Como pode se pode requerer a isen¢ao de IPlI na compra
de automoveis?

Deve comparecer ao CAC — Centro de Atendimento ao
Contribuinte da Receita Federal mais préoximo, com os
documentos necessarios. Também pode ser feita online.

Informacgdes: Fone: 146;

Formularios, informacdes e lista de documentos no Site:
www.receita.fazenda.gov.br.

- Isen¢ao do ICMS

A isencdao do ICMS podera ser concedida
antes da compra de carros por pessoas
com deficiéncia fisica, visual ou
intelectual e pessoa com autismo, bem
como por seu representante legal, que
necessitem de adaptacao especial em
seu veiculo.




O automovel devera ser nacional, novo e cujo preco de venda ao
consumidor n3o ultrapasse RS70mil, por pessoa com deficiéncia
fisica, visual, intelectual severa ou profunda e pessoa com autismo,
diretamente ou por intermédio de seu representante legal.

A isencao é limitada a um veiculo por contribuinte.

- O beneficio podera ser utilizado apenas uma vez a cada quatro
anos. (dois anos se o veiculo foi adquirido antes de 2018)

- Como pode se requerer a isencao do ICMS na
compra de automoveis?

Deve comparecer a Secretaria de Estado de Fazenda
de sua cidade, com os seguintes documentos
necessarios.

Informacdes e lista de documentos: Secretaria
Estadual da Fazenda, Fone: (41)3200-5009. Site: -~
www.fazenda.pr.gov.br.




- Isen¢ao do IPVA

O automovel devera ser nacional, novo e cujo
preco de venda ao consumidor ndao ultrapasse
RS70mil, por pessoa com deficiéncia fisica,
visual, mental severa ou profunda, diretamente
ou por intermédio de seu representante legal.

- Quando é concedida a isengao de IPVA?

E concedida a isencdo do imposto IPVA a pessoa com deficiéncia

fisica, visual, intelectual ou com autismo, bem como por seu

representante legal, que necessitem de adaptacao especial em
seu veiculo.

A isencao é limitada a um veiculo por contribuinte.

Caso a pessoa também tenha interesse em requerer a isencao do
ICMS, ambas devem ser realizadas no mesmo formulario.

Formularios, lista de documentos e informacdes no site:
www.fazenda.pr.gov.br




- Isenc¢ao de IOF:

& - Quando ocorre a isengcao de IOF para
aquisicao de automoveis?

—

As operacoes de financiamento para aquisicao
de automodveis nacionais serdao isentas de
IOF quando adquiridos por pessoas com
deficiéncia fisica atestada pelo Departamento

‘b de Transito do Estado, atestado o nivel de
comprometimento por laudo.

O requerente deve possuir carteira de habilitacao especial.
Aisencao so pode ser concedida uma Unica vez por beneficidrio

O tipo de comprometimento fisico e a total incapacidade do
requerente para dirigir automoveis convencionais




- Como se pode requerer a isen¢ao de
IOF para aquisicao de automoveis?

O interessado deve comparecer
ao CAC—Centro de Atendimento
ao Contribuinte da Receita
Federal mais préoximo, com
os documentos necessarios.

Também pode ser feita online.

Informacgdes: Fone: 146;

Formularios, informacoes e lista
de documentos no Site: www.
receita.fazenda.gov.br.




2. Isencao de Imposto de Renda

Os rendimentos de pessoas com doengas graves,
cegueira ou paralisia irreversivel incapacitante que sejam
relativos a aposentadoria, pensao ou reforma, incluindo a
complementacao recebida de entidade privada e a pensao
alimenticia s3ao isentos do Imposto de Renda. Ainda, sao
isentos os ganhos com aplicacdes financeiras e aluguéis,
seguro-desemprego, auxilio-doenca, PIS/Pasep, seguro de
previdéncia privada, apolices de seguro e peculio.

- E possivel solicitar a restituicdo retroativa dos ultimos cinco anos,
no caso de recolhimento indevido.

- Como se requerer a isencao de Imposto de Renda? A

Solicitar a suspensao da retencao junto a fonte
pagadora, junto com a apresentacao de laudo
meédico pericial emitido por servico médico especial
da Uniao, Estados ou Municipios.

Informacgdes: Receita - Fone: 146 Site: www.receita.
fazenda.gov.br




3. Isencao do IPTU

Aisencao de Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) para
pessoas com deficiéncia é determinada pelo Municipio.

Como requerer: deve comparecer a Prefeitura de sua cidade.

O Municipio de Curitiba ndao possui esta isencao.
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No que consiste o Passe Livre Federal (Interestadual)?

As pessoas com deficiéncia e comprovadamente
carentes é concedido o passe livre no transporte @
coletivo interestadual. -

Considera-se pessoa carente aquelas com renda
familiar mensal por pessoa igual ou inferior a um
salario minimo nacional. O passe ndo prevé direito
a gratuidade para acompanhante.

Como requerer: Informacdes, formularios e lista
de documentos no site: www.transportes.gov.br




No que consiste o Passe Livre Estadual (Intermunicipal)?

As pessoas com deficiéncia que possuam renda
familiar de até 2 saldrios minimos estaduais é
concedido o Passe Livre Intermunicipal do Parana.

Como requerer: Deve comparecer ao CRAS de
referéncia do endereco da pessoa.

Informacgdes: Secretaria Estadual da Familia e
Desenvolvimento Social.

Fone: (41)3210-2457. Site: www.coede.pr.gov.br.
Email: passelivre@seds.pr.gov.br




- O que saber sobre o transporte aéreo e a pessoa com
deficiéncia?

A Resolucdo n? 280/2013 da Agéncia Nacional de Aviacdo
Civil (ANAC), estipula quais os procedimentos que devem ser
adotados pelas empresas aéreas e administragcdes portuarias,
para que as pessoas com deficiéncia tenham o acesso adequado
ao transporte aéreo. O passageiro com deficiéncia deve

informar o operador aéreo das necessidades especiais e a ele
é garantido:

1. Tratamento igual ao dispensado aos demais
passageiros e a receber os mesmos servigcos que
sao prestados normalmente aos usuarios em
geral, observadas as necessidades especiais de
atendimento;

2. Atendimento prioritario no check-in e embarque;




3. Assisténcia especial para check-in, despacho de bagagem,
deslocamento até a aeronave e dentro da aeronave,
acomodacao de bagagem, conducao as instalacdes sanitarias,
recolhnimento de bagagem e desembarque e no caso de
transferéncia e conexao entre voos;

4. Assentos especiais na parte dianteira e traseira da aeronave,
junto ao corredor;

ﬁ,\ 5. Transporte das ajudas técnicas, como cadeira

de rodas, andadores e muletas;

Gratuidade do transporte de cdo-guia de
acompanhamento de pessoas com deficiéncia
visual, mediante comprovacao de treinamento
eidentificacaodoanimal,devendoopassageiro
fornecer a alimentacao;




7. Desconto de no minimo 80% do valor
do bilhete pago pelo passageiro PcD ao
acompanhante do passageiro com necessidade
de acompanhamento, nos casos de viajar em
maca ou incubadora; impedimento mental
ou intelectual que impega entendimento das
instrucdes de seguranga e quando o passageiro
nao puder atender suas necessidades fisiolégicas
sem assisténcia.

N3ao submissdao de passageiros que utilizam implante
coclear ou marcapasso nao podem ser submetidos a
inspecao por detector de metais, devendo ser utilizado
procedimento alternativo.




O que saber sobre a reserva de assentos no transporte
publico e as pessoas com deficiéncia?

A Lei Federal n? 10.048/2000 estabelece que
devem ser reservados as pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida assentos preferenciais,

devidamente sinalizados, pelas empresas publicas 'a
de transporte e as concessiondrias de transporte ®
coletivo. Em Curitiba, 20% do total de assentos

correspondem a bancos preferenciais.
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A pessoa com deficiéncia tem direito a habilitagao
ou renovacao da Carteira Nacional de Habilitagao?

A pessoa com deficiéncia tem direito a obtencao ou renovacao da
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), caso seja considerado apto
nos exames de aptidao fisica e mental, assim como nos exames de
avaliacao psicoldgica.

E necessario possuir todos os mesmos requisitos para a habilitacdo
comum, observando-se que, no caso da CNH especial, o candidato

serd avaliado por uma junta de médicos para determinar a extensao
da deficiéncia.

Esta avaliacdao devera ser realizada em clinica credenciada e
autorizada a realizar o exame médico e psicotécnico especial para
pessoas com deficiéncia. A lista das clinicas esta disponivel no site
do Detran.

Tanto as aulas quanto os exames praticos devem ser realizados em
autoescola ou CFC que tenha veiculos adaptados para o tipo de
deficiéncia do candidato.




A pessoa com deficiéncia tem direito a credencial
nacional de estacionamento publico?

A pessoa com deficiéncia com comprovada reducao da
mobilidade pode obter a autorizacdao para ocupacao
das vagas reservadas nos estacionamentos de veiculos
em todo o territdrio nacional, situados em logradouros
publicos, objeto ou ndao de concessao, e nos patios de
reparticoes publicas ou espacos a eles reservados.

Como requerer a credencial nacional

i
de estacionamento publico? w Wy

Deve comparecer ao 6rgao ou entidade executiva de transito
do municipio de domicilio ou do Estado.

Em Curitiba, o credenciamento é realizado nos postos
da Superintendéncia Municipal de Transito, mediante
apresentacao de documento de identificacdao, comprovante
de residéncia e declaracao médica da deficiéncia.

Informacdes: Superintendéncia Municipal de Transito/
Fone: (41)3221-2187 ou 156.




A pessoa com deficiéncia tem direito a reserva de
vagas em estacionamentos publicos?

De acordo com a Lei Municipal de cada localidade,
quando houver, é assegurada as pessoas com
deficiéncia a reserva permanente de, no minimo,
2% das vagas nos estacionamentos de veiculos no
municipio, situados em logradouros publicos, objeto
ou nao de concessao e nos patios de reparticoes
publicas municipais ou espacos a eles reservados, as
quais devem se situar em locais préoximos a entrada
principal ou ao elevador, de facil acesso a circulacao
de pedestres, devidamente sinalizadas.

Em Curitiba, o Decreto n? 1021/2013 garante a reserva de
vagas as pessoas com deficiéncia de forma proporcional as
vagas oferecidas.




A pessoa com deficiéncia tem
direito a reserva de vagas em
estacionamentos privados? - -

De acordo com a lei municipal de cada localidade, é assegurada
as pessoas com deficiéncia a reserva permanente de, no minimo,
2% das vagas nos estacionamentos de propriedade privada, as
quais devem se situar em locais proximos a entrada principal ou ao
elevador, de facil acesso a circulacao de pedestres, devidamente
sinalizadas.

Em Curitiba, as pessoas com deficiéncia tém direito a emissao de
credencial obrigatdria para utilizacao de vagas especiais, devendo
realizar o credenciamento nos postos da Setran.

Informacgdes: Superintendéncia Municipal de Transito
Fone: (41)3221-2187 ou 156




-> Estacionar o veiculo nas vagas reservadas
a idosos ou as pessoas com deficiéncia, sem
credencial que comprove estas condigbes, &
punivel com multa de natureza gravissima,

com 7 pontos na CNH e valor pecuniario a
ser pago, conforme o Artigo 181, inciso XX
do Cdédigo de Transito Brasileiro.




- O que saber sobre a Isenc¢ao do transporte coletivo urbano e a
pessoa com deficiéncia?

Em Curitiba, as pessoas com deficiéncia que tenham renda familiar
mensal igual ou inferior a 3 salarios minimos tém direito a emissao
do “Cartao Transporte — Isento”.

Informacgdes: URBS. Fone: 156. Site: www.urbs.curitiba.pr.gov.br

]

—

-
it

- Sites: Sistema Integrado de Transporte para o
Ensino Especial (Sites).

Em Curitiba, alunos com deficiéncia que tenham
renda familiar mensal igual ou inferior a 3 salarios
minimos tém direito a utilizar o transporte destinado
para alunos com deficiéncia que frequentam escola
de educacao especial.

Informacgdes: Secretaria Municipal de Educacao

Fones: (41) 3363-8037/3218-2434




- O que saber sobre o transporte e o acesso para as pessoas
com deficiéncia?

EmCuritiba, pessoascomdeficiénciaguetenhamimpossibilidade
de locomocgdo e renda de ate um salario minimo nacional tém
direito a transporte especializado na modalidade porta-a-
porta, chamado de Transporte ACESSO, para atendimentos de
saude e socioassistenciais nao continuos.

Como requerer: Deve comparecer no CRAS

de referéncia do endereco da pessoa, com
apresentacdao de documento de identificacdao e
declaracao médica da deficiéncia e preencher a
ficha de cadastro.

Informacgdes: Assessoria dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia

Fones: (41)3262-1314/3363-5236




O artigo 31 da LBl reconhece que “A pessoa
com deficiéncia tem direito a moradia digna, no
seio da familia natural ou substituta, com seu
cénjuge, companheiro ou desacompanhada,
ou ainda em residéncia inclusiva”. Neste caso,
o poder publico adotard programas e acoes
estratégicas para apoiar a criagcdo e manutencao
de moradias paraavidaindependente da pessoa
com deficiéncia.

As pessoas com deficiéncia tém direito a reserva
de, no minimo, 3% das unidades habitacionais
nos programas habitacionais publicos, para
aquisicao de imovel proprio.

]




No Parand, as habitacdes de interesse social
ofertadas pelo Estado do Parana deverao respeitar
os padrdoes do desenho universal, e deverao
ser destinadas no minimo 5% (cinco por cento)
das unidades habitacionais para pessoas com
deficiéncia. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do
Estado do Parand.

Em Curitiba, pessoas com deficiéncia fisica tém
preferéncia na aquisicao das unidades habitacionais
localizadas em andar ou pavimento com melhores
condicdes de acesso, devendo estar inscritos no
respectivo programa. Lein? 11.683, de 06/04/2006.

Informacdes: Companhia de Habitacdao Popular de
Curitiba — COHAB

Fone: (41) 3221-8100. Site: www.cohabct.com.br




No artigo 99, a LBI elenca as hipdteses em que a pessoa com
deficiéncia tem prioridade:

1. Na Saude: A pessoa com deficiéncia tem prioridade
nos servicos de emergéncia publicos e privados,

condicionada aos protocolos de atendimento
médico.

. Na Administracao Publica: A pessoa com deficiéncia
tem prioridade no atendimento em todas as
instituicOes e servicos de atendimento ao publico.

. Nos Processos Judiciais: A pessoa com deficiéncia
tem prioridade na tramitacao processual e nos
procedimentos judiciais e administrativos em que for
parte ou interessada, em todos os atos e diligéncias




4. Nas reparticoes publicas e empresas concessionarias de
servicos publicos, instituicdes financeiras, supermercados,
cinemas, teatros, casas de shows/espetaculos ou quaisquer outros
locais de lazer e entretenimento, a pessoa com deficiéncia tem
atendimento prioritario e atendimento diferenciado, que inclui:

4.1. Assentos de uso preferencial sinalizados, com
espacos e instalacdes acessiveis.

4.2. Mobveis de atendimento adaptados as normas
& técnicas de acessibilidade da ABNT— Associacdo

- Brasileira de Normas Técnicas.

4.3. Supressao de barreiras de comunicagao, por meio de

atendimento prestado por intérpretes ou pessoas

* capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS),

v escrita em braile ou audiodescritivo para pessoas

‘ h surdocegas, prestado por guias intérpretes ou
pessoas habilitadas neste tipo de atendimento.

4.4. Sinalizacdo ambiental para orientacao das pessoas
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.




O artigo 42 da LBI dispde que a pessoa com deficiéncia tem direito
a cultura, ao esporte, ao turismo e ao lazer em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas. ~

Ainda, a Lei da Meia-Entrada (Lei Federal
12.933/2013), determina o desconto de 40%
em ingressos para eventos artistico-culturais
e esportivos para jovens de baixa renda,
estudantes e pessoas com deficiéncia. ; L

- No Parang, a Lei N2 16.675, de 20/12/2010 determina que
as pessoas com deficiéncia fisica e acompanhante tem o direito
de pagar meia entrada nos eventos teatrais realizados em todos
os locais publicos de cultura, em casa de diversdes, espetaculos,
pracas esportivas e similares.




—> Ha, ainda, a garantia de plena acessibilidade a teatros,
cinemas, auditorios, estadios, gindsios de esporte, locais de
espetdculo, os quais devem reservar espacos para pessoas
em cadeiras de rodas e assentos para pessoas com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, de acordo com a capacidade de
lotagdao do estabelecimento e em conformidade com as normas
técnicas de acessibilidade da ABNT — Associacao Brasileira de
Normas Téchnicas. Decreto n2 9.404, de 09/06/2018.

Os hotéis, motéis e pousadas deverao oferecer dormitodrios
acessiveis.




Concessao de Linha de crédito especial. Estatuto da Pessoa
comdeficiénciado Estadodo Parand, Lei Estadual 18.419/2015

]

No Parana, as instituicdes financeiras estaduais
devem manter linha de crédito especial para
a pessoa com deficiéncias e entidades que
trabalham com a promocao de seus direitos,
condicionado a comprovacao de que os recursos
serao exclusivamente destinados para a
cobertura de despesas necessarias a superacao
das dificuldades geradas pela deficiéncia.

Quando nao forem cumpridos esses direitos, o que a
pessoa pode fazer?

Toda a sociedade deve lutar para que os direitos da
pessoa com deficiéncia sejam respeitados e efetivados.




]

No caso de violagcdes e abusos, qualquer pessoa
pode denunciar aos canais de denuncia, bem
como buscar auxilio e orientacao junto a:

- Canais de denuncia: ‘ .

1. Disque 100: Disque denuncia da Secretaria de
Direitos Humanos. Funciona 24 horas por dia.
Ligacdo gratuita e an6nima. ;

2. Disque 181: Disque denuncia do Estado do Parana.
Funciona 24 horas por dia. Ligacao gratuita e
anonima ;

3. Ministério Publico - http://www.site.mppr.mp.br/
atendimento




4. Conselho da Pessoa com Deficiéncia: Orgdo consultivo,
deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas
publicas voltadas a assegurar os direitos das pessoas com
deficiéncia. Secretaria Executiva do COEDE/PR, coede@
seds.pr.gov.br , (41) 3210-2419. Endereco: Paldcio das
Araucarias - Rua Jacy Loureiro de Campos S/N - 62 — Ala
D, CEP: 80.530-915 Curitiba — PR ;

5. Assessoria de Politicas para Pessoa com Deficiéncia:
Assessoria municipal que oferece orientacao juridica,
atendimento psicossocial, apoio a empregabilidade,
entre outros. Endereco: Rua Schiller, n2 159, Cristo Rei -
Curitiba/PR, Telefone: (41) 3363-5236, 3363-2977, 3262-
5504, Email: sedpcd@pmc.curitiba.pr.gov.br. Site: http://
www.pessoacomdeficiencia.curitiba.pr.gov.br/ ;

6. Conselho Tutelar - Conselho tutelar do Municipio ou Vara
da Infancia e da Juventude: Matriz Curitiba. Endereco:
AV. SAO JOSE, 875 - Cristo Rei, Curitiba - PR, Telefone:
(41) 3363-7681, E-mail: ctmz@pmc.curitiba.pr.gov.br;
Periodo de Funcionamento: Manh3, Tarde.




ABNT: Associacao Brasileira de Normas
Técnicas

BPC: Beneficio de Prestacao
Continuada

CAC: Centro de Atendimento ao
Contribuinte da Receita Federal

CFC: Centro de Formacao de Condutores

CID: Cddigo Internacional de Doenga

CIF: Classificagao Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e
Saude

CNH: Carteira Nacional de Habilitacao
COUN: Conselho Universitario

CRAS: Centro de Referéncia da
Assisténcia Social

DETRAN: Departamento de Transito

LBI: Lei Brasileira de Inclus3do

LOAS: Lei Organica de Assisténcia
Social

ICMS: Imposto Sobre Circulacao de
Mercadorias e Servicos

INSS: Instituto Nacional do Seguro
Social

IPI: Imposto sobre produtos
industrializados

IPTU: Imposto Predial e Territorial
Urbano

IPVA: Imposto sobre Propriedades
de Veiculos Automotores

IR: Imposto de Renda

SETRAN: Secretaria Municipal de
Transito

TEA: Transtorno do espectro autista




